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Se consigue la puesta en marcha del
Observatorio de SALUD MENTAL
para la visibilizacion del enfoque de

LINEA ESTRATEGICA 1:

INCIDENCIA POLITICA,
REIVINDACION Y DEFENSA
DE DERECHOS

Promocion y cocreacion de Estudios que

favorecen a la creacion de un

derechos, igualdad y salud mental y posicionamiento del movimiento

el planteamiento de formulas asociativo y el desarrollo de actuaciones de

innovadoras para la recogida de incidencia politica con implicaciones para

vulneraciones de todas las personas. el ordenamiento juridico en torno a estas

materias.

Se traslada el enfoque de derechos humanos

al equipo redactor de la Estrategia Nacional

Protagonismo, empoderamientoy
de Salud Mental y el Plan de Accion de Salud

L liderazgo de las personas en primera
Mental en los que se recogen como principios

inspiradores propuestas realizadas por persona tanto en la Red Estatal de Mujeres

Confederacion SALUD MENTAL ESPANA. como en el Comite Pro Salud Mental, en la

elaboracion de manifiestos, portavocias e

incidencia.

Se obtiene respuesta a la exigenciay
reivindicacion, realizada durante anos,
para la puesta en marcha del 024 para la
prevencion y atencidon a la conducta
suicida formando parte del Comité Asesor
del Ministerio de Sanidad para el
desarrollo de acciones y proyectos para la

prevencion y atencion a la conducta
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Se crea un gabinete de crisis avalado LiN EA ESTRATEGICA g:
por los Organos de Gobierno para la MARCA’ SENSIBILIZACION =
INCIDENCIA SOCIAL

gestion rapida y eficiente en la toma

de decisiones durante la pandemia. Se edita una nueva estrategia

de comunicacion para el

movimiento asociativo, con
nuevos posicionamientosy

contenidos, lo que permitira
aunar los mensajes de todas

las entidades.

Se disena y se lanza una nueva

=

Se generan nuevas e importantes alianzas

pagina web con un diseno y una

estructura mucho mas atractivas,

acompanado del nuevo manual de estatales, como la entrada en la Fundacién CERMI

marca e impulso en redes sociales. Mujeres y el convenio de colaboracién con la

Secretaria de Estado de Servicios Sociales o el grupo

de trabajo para valorar el impacto de la salud

. Se crea un informe de evaluacion
mental en la pandemia (Casa Real): RP

Discapacidad, CERMI, AECC, UNICEF, FAD, Cruz
Roja.

del Plan de Lucha contra el
Estigma con la participacion de

todos los grupos internos de la

Confederacion.
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Creacion de una Comision de Adecuacion LINEA

ESTRATEGICA 3:
GOBERNANZA,
VIDA ASOCIATIVA
Y DESARROLLO DE
PERSONAS

Etica con la contribucién y representacion

de todos los grupos del movimiento

asociativo, logrando con su trabajo que

resulte aprobado, presentado y socializado

Elaborado y desplegado en época de

el Cédigo Etico y de Buen Gobierno.
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pandemia un plan de accion extraordinario

para el cuidado de la salud y las personas,

como prioridad de Confederacion en velar por
el cuidado de la salud de las personas que
conformamos SALUD MENTAL ESPANA.

Creacion de una Escuela de Salud Mental

L Elaboracion y desarrollo del Mapa de Talento
que fortalece la capacitaciény

conocimiento en red, adaptada y ajustada a para todos los grupos internos del movimiento

las necesidades y tematicas formativas asociativo (Despliegue inicial en 2022 en el

demandadas por el movimiento asociativo.

/

Equipo Téchico)
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Promocion de la Igualdad entre mujeres y hombres en
todos los ambitos de la Confederacion, recogiendo tal
fin en nuestros Estatutos, implantando un Compromiso
de Igualdad e incluyendo transversalmente la
perspectiva de género en los diferentes proyectos,
servicios, actividades y documentos puestos a
disposicion del movimiento asociativo.  organiza: Colaboran:

confederacion
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LINEA
ESTRATEGICA 4:
SOSTENIBILIDAD &
ECONOMICA 4

l \ situacion de pandemia y postpandemia.

Se realiza un informe sobre el modelo de

financiacion de la red SME con .. L
Obtencion de nuevas financiaciones,

participacion del 94% de los territorios.

mantenimiento de las ya existentes y

ejecucion del 100% de las mismas, pese a la

v
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Adhesion a la asociacion
empresarial CAAAD para velar por
los intereses laborales de las

entidades miembro del movimiento

asociativo y estudiar la repercusion Se realiza un informe con el impacto

economico de la COVID en la red SME.

de los cambios de convenio.

Modelo de posicionamiento para la
estrategia de Fondos Europeos con la
participacion de todos los territorios del
movimiento asociativo.
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\‘/ Puesta en marcha de nuevos proyectos para

dar respuesta a nuevas necesidades de

Se ha impulsado la actividad de certificado

de entidades mediante la creacion de un . o o ..
accion del movimiento asociativo: educacion

area privada para las entidades, conectada LINEA ESTRATEGICA 5' inclusiva, jovenes y salud mental,
a nuestro CRM Sinergia; ofreciendo ademas GESTION Y SERV'C'OS voluntariado, salud mental y empleo... y

creacion de nuevos materiales y herramientas

iInformes a los territorios con herramientas

avanzadas de visualizacion de datos, como : . :
transferibles que sirven de impulso en la

es el informe de magnitudes con datos gestion del conocimiento de la red SALUD

, ; " <
actualizados de mas del 80% de la cartera MENTAL ESPANA.

de servicios de las entidades de la red
SALUD MENTAL ESPANA.

Adaptacion de las actividades, proyectos y
recursos de la Confederacion al cumplimientoy

Colaboracion y respuesta agil de las entidades la visibilizacion de los posibilitando

- - . formacion al movimiento asociativo y recursos
del movimiento asociativo durante la pandemia

¥ . tecnologicos para la sensibilizacion y difusion de
para la deteccion de necesidades de recursos y J P y

& & . s esta tematica.
servicios durante la pandemia y elaboracion de
iInformes con propuestas de desescalada y

reconstruccion tras la pandemia.

Organiza: Colaboran:
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Desarrollada y probada, con el movimiento

~ herramientaonline de diagnédstico Conseguida la colaboracién con la
~ gque permite la autoevaluacion Fundacién Mutua Madrilefa para la

y devuelve informes para identificar en qué LiN E A E STRATEGICA 6: elaboracién conjurjt'a de u.n importante
ambitos debe la entidad enfocar su proceso de INNOVACION SOCIAL estudio de evaluacion del impacto de la

transformacion.

pandemia en la salud mental que sera
presentado a lo largo de 2023.

Iniciado el desarrollo e implementacion

de herramientas y plataformas

Celebradas ediciones anuales de tecnoldgicas propiedad de la

Premios de BBPP del movimiento Confederacion que nos permiten

asociativo con una media de 50 BBPP gestionar de forma mas eficiente y

recibidas por ano y creada una web difundir el conocimiento generado con

especifica como una herramienta de el movimiento asociativo.

transmision del conocimiento y

J

generacion de ideas que puedan ser

replicadas.

Se han desarrollado anualmente actividades
de formacion, sensibilizacion, analisis y
asesoramiento en materia de
transformacion digital con la entidades a

traves de |la activacion de alianzas con

organizaciones relevantes en el sector.
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